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УТВЕРЖДАЮ:

Генеральный директор 

ОАО «ТАТМЕДИА»
_____________________А.Салимгараев
«_____»_________________ 2012 г.
ПОЛОЖЕНИЕ 

о стипендиальной программе ОАО «ТАТМЕДИА» на 2011-2012 учебный год
I. Общие положения

1. Стипендии учреждены ОАО «ТАТМЕДИА» для студентов высших учебных заведений Республики Татарстан.

2. Конкурс на получение стипендиальной премии проводится ежегодно. 
3. Конкурс проводится среди студентов всех форм обучения, начиная с 3 курса, по специальностям «Журналистика», «Русская филология», «Татарская филология» и «Связи с общественностью» по опубликованным в печати или вышедшим в эфир материалам за текущий учебный период. На конкурс принимаются также работы, рекомендованные к публикации или к выходу в  эфир, и проекты в области связей с общественностью (PR-проекты).
4. Сроки проведения конкурса, размер стипендии и количество стипендиатов устанавливаются организаторами.

5. Стипендия ОАО «ТАТМЕДИА» назначается по итогам конкурса на основании решения комиссии, состав которой формируется из числа авторитетных  представителей государственных структур, средств массовой информации и преподавателей ВУЗов Республики Татарстан.
6. Стипендия ОАО «ТАТМЕДИА» назначается на срок проведения программы и выплачивается помимо стипендии учебного заведения разово на основании договора о пожертвовании.

II. Цель и задачи стипендиальной программы
1. Целью программы является:

· сохранение и развитие интеллектуального потенциала ОАО «ТАТМЕДИА», создание кадрового резерва молодых специалистов в области массовой коммуникации.
2. Основные задачи:

· выявление и поддержка молодых специалистов в области массовой коммуникации, обладающих не только профессиональными навыками, но и потенциалом лидера, организаторскими способностями;
· содействие студентам в расширении возможностей при выборе профессиональной линии;
· формирование в студенческой среде HR-бренда ОАО «ТАТМЕДИА» – комплекса методов и инструментов привлечения и работы с персоналом.
III . Комплект документов для соискателей стипендии
1. Бланк заявки (приложение №1);
2. Резюме (произвольная форма);
3. Список публикаций с копиями самих публикаций, аудио- и видеоматериалы, проект в области связей с общественностью;
4. Рекомендацию от преподавателя профильной кафедры (произвольная форма).
IV. Порядок подачи документов

 1. Документы принимаются по адресу:  420066, г.Казань, ул.Декабристов, д.2, 2 этаж.
2. Заявки, направленные по электронной почте или по факсу, не принимаются.

3. Документы не возвращаются и не рецензируются.

4. Информация о конкурсе размещается на сайте www.tatmedia.ru. 

V.  Условия проведения конкурса 
1. Срок подачи заявок на участие в стипендиальной программе - до 15 апреля 2012 года. 
2.       Документы представляются на рассмотрение комиссии. 

3. Определение победителей производится на основании решения комиссии. 

4. Состав комиссии утверждается приказом генерального директора ОАО «ТАТМЕДИА».

VI. Награждение

1. Награждение победителей состоится в мае 2012 года в брифинг-зале ОАО «ТАТМЕДИА».
2. Все авторы представленных на конкурс материалов получают Сертификат участника Стипендиальной программы, включаются в кадровый резерв ОАО «ТАТМЕДИА».

3. Жюри имеет право наградить участников специальными призами по своему усмотрению.
4. Победителям конкурса вручаются сертификаты на получение стипендии, и с ними подписываются договоры о пожертвовании. 
5. Порядок и сроки получения денежных средств стипендиатом устанавливаются договором о пожертвовании.

